ATA N2 003/2021

Aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um, as 17:30 horas,
na sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Nova Cantu, Estado do Parana,
reuniram-se os membros dos Conselhos Administrativos, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal do NOVA CANTU PREV, conforme Decreto Municipal n® 2216, de 16
de abril de 2021, atendendo a convocagao da Diretora Presidente, com a seguinte
pauta: a)Explanagéo sobre o RPPS para novos membros; b) Prestagao de Contas —
Primeiro Semestre 2021; c¢) Exigéncias a serem cumpridas pelo RPPS em 2021; d)
Certificacdo do Pré-Gestao; e) Escolha dos representantes do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos e Comité do Pro-Gestao; f)
Analise do Codigo de Etica e Regimento Interno do RPPS. A Diretora Presidente
agradecendo a participagao de todos, deu inicio & reuniao, fazendo a verificagéo de
quérum legal, deu por aberta a assembleia. Em atendimento a pauta, a Diretora
Presidente fez explicou como € o funcionamento do RPPS e apresentou na seguinte
ordem: érgaos que compde o NOVA CANTU PREV, a equipe permanente que atua
diretamente nos servicos e atendimento, os contratos e convénios vigentes, os 0rgaos
fiscalizadores do RPPS, a formagao do patriménio do NOVA CANTU PREV, as
ferramentas que norteiam e orientam 0$ trabalhos desenvolvidos, falou ainda dos
critérios necessarios para emissao pra CRP e Certidao TCE. A seguir, a Presidente
apresentou a prestagao de contas do 1° Semestre 2021, que em 31/12/2020 o NOVA
CANTU PREV tinha um patriménio de R$ 24 661.642.96, as receitas do periodo foi de
R$ 2.041.259,59, as despesas somaram R$ 823.505,31, portanto o Saldo atual é de
R$ R$ 25.879.397,24, sendo que R$ 25.769.879,45 aplicado em Fundos de
Investimento e R$ 109.517,79 e Conta corrente; 0 NOVA CANTU PREV conta
atualmente com 257 contribuintes Ativos, 65 aposentados e 08 pensionistas, assim
temos 3,5 servidores ativos contribuindo para 1 inativo. A Presidente explicou que a
média de entradas mensal é de R$ 270.000,00 e de despesas com
aposentadoria/pensionista & de R$ 162.000,00, portanto tem uma média de RS
100.000,00 para investimento. A sequir fez a explanagdo dos relatérios de
investimentos, os quais estao distribuidos entre Caixa Econdmica Federal, Banco do
Brasil e Banco Sicredi, em investimentos diversificados atendendo aos limites
definidos pela Resolugdo 3.922 da CMN, explicando ainda que o retorno dos
investimentos nao estdo atingindo a Meta Atuarial, tendo em vista as oscilagoes
causadas pelos impactos da Pandemia. Dando prosseguimento a pauta, a
Presidente relatou as exigéncias a serem cumpridas pelo RPPS e Municipio no
exercicio de 2021, que s&o: Certificagéo da maiorias dos Membros, implantagéo da
Previdéncia Complementar pelo Municipio, alteracao na taxa de administragao,
assinatura do termo de ades&@o ao novo Comprev € implantagado do e-social, que
todas essas agdes s@0 necessarias para manutencao de certiddes e evitar multas.
Na sequéncia a Presidente falou da Certificagao do Pro-Gestao que é tem como
objetivo a implantagédo de melhores praticas de gestdo, maior controle de ativos e
passivos, maior transparéncia no relacionamento com 0s segurados e sociedade,
possibilidade de aplicagao em fundos destinados a investidores qualificados; os trés
pilares do Programa sao: Controle Interno, Governanga Corporativa e Educagao
Previdenciaria, e, para atingir o nivel | € necessario no minimo 17 agdes denire esses
pilares. Nesse sentido, o Municipio assinou 0 termo de adeséo, O instituto ja esta
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.-"/ providenciando a contratagéo da empresa para desenvolvimento do site com dominio

4 proprio € elaborou 0 Codigo de Etica e respectivo regimento interno, que sao algumas
das exigéncias para O Pro-gestdo. A seguir a Presidente pediu que fossem
escolhidos dentre os pares 0S representantes dos seguintes 0rgaos: Presidente e
Secretario do Conselho de Administracdo, Presidente € Secretario do Conselho
Fiscal. 05 membros do Comité de Investimentos e Comité do Pro-Gestao. Foi
deixado livre a palavra para que fosse feito a escolha que obteve O seguinte
resultado: Conselho de Administragdo - Presidente: Alisson Antdnio Pelicer,
Secretaria:  Silviana Aparecida Costa Krupek; Conselho Fiscal — Presidente: Viviane
Neves de Lara, Secretaria: Sheyla Patricia Viana Cano; Comité de Investimentos:
Rivelino Skura, 1zabel Cristina Martineli, Lucimara Maria de Lima, Vandira Rodrigues
de Oliveira Manko e Jean Carlos da Silva: Comité do Pro-gestao: Danieli Aparecida
da Silva, Eleani Maria de Andrade Jaskiw, |zabel Cristina Martineli, Silviana
Aparecida Costa Krupek, Eliane Ferrareto da Silva, Jean Carlos da Silva, Vandira
Rodrigues de Oliveira Manko, Josiane Silvestre e Sheyla Patricia Viana Cano. Logo,
a Presidente colocou em votagao 0 Cédigo de Etica do NOVA CANTU PREV e
respectivo Regimento Interno, que foi enviado a todos os membros para analise €
sugestdes de alteragoes; durante analise alguns membros detectaram erros de
digitagéo no texto, os quais foram corrigidos, assim, submetido a aprovacgao, ambos
os textos foram aprovados por unanimidade e concordaram tambeém com o termo de
compromisso que todos 0s membros de Conselhos, Diretoria e servidores ligados
diretamente ao funcionamento do NOVA CANTU PREV deverao assinar, declarando
que s&o conhecedores dos principios morais, valores éticos, bons costumes e normas
estabelecidas pelo Codigo de Etica, ora aprovado. Nada mais havendo a ser tratado,
e ninguém mais querendo fazer uso da palavra, a Presidente agradecendo a todos
pela participagao, deu por encerrada esta reunio, da qual foi extraida a presente Ata,
que apos lida e achada conforme, segue assinada por todos os presentes.
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